
                     Утверждаю ______________ 

      Симакова Т.А,   

директор МКОУ «Средняя школа №6  

имени Героя Советского Союза А.И. Свертилова», 

г. Людиново Калужской области 

   

 

 

Перспективный план работы 

Музея Боевой славы 

МКОУ «Средняя школа №6 имени Героя Советского Союза  

А.И. Свертилова»,  

г. Людиново Калужской области 

на 2022 – 2025 годы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Цель работы: «Воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и 

развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, 

компетентного  гражданина России». 

    Задачи при работе с учащимися: 

 Сбор, изучение материалов по своей малой Родине.  

 Знакомство с фактическим материалом по истории малой Родины и использование 

в своей работе     

 Умение связать вещественные памятники с определенной исторической эпохой 

России; умение анализировать изученный материал; 

 Участие в поисково-исследовательской, научно-просветительской, культурно- 

образовательной, экспозиционно-выставочной работе, в деятельности музейных 

театральных коллективов; 

 Умение работать в коллективе, делать выбор в пользу общественно значимого   

кропотливого   труда по сбору, изучению и пропаганде материалов по истории 

своей Малой   Родины; 

 Подготовка юных экскурсоводов и музееведов. 

 Формирование личности юного гражданина, будущего защитника Отечества с  

присущими ему ценностями, взглядами, ориентациями, установками, мотивами 

деятельности и  поведения, патриотизма 

 Всемерное содействие развитию навыков исследовательской работы учащихся, 

поддержке творческих способностей детей, формированию интереса к 

отечественной культуре и уважительного отношения к нравственным ценностям 

прошлых поколений 

 Укрепление связей между образовательным учреждением, учреждениями 

культуры, общественными организациями для решения задач воспитания у детей и 

учащейся молодѐжи чувства гражданственности и патриотизма. 

 

Основные направления деятельности музея: 

1.Работа с музейной аудиторией, направленная на формирование ценностного отношения 

к культурному наследию и привитие вкуса к общению с музейными ценностями. 

2. Развитие способности воспринимать музейную информация, понимать язык музейной 

экспозиции. 

3. Воспитание эмоций, развитие воображения и фантазии, творческой активности. 

4. Создание в музее условий, при которых работа с аудиторией протекала бы наиболее 

эффективно. 

5. Использование и популяризация новых технологий музейного образования в форме 

отдельных проектов, на разных площадках, с привлечением различных партнѐров. 

6. Научно-исследовательская деятельность. 
 

 

 

 

 

 

 

 



ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
СРОКИ ОТВЕТСТВЕННЫЕ 

1. Работа по нормативно - правовому и организационно - методическому обеспечению 

развития сети школьных музеев в городе 

1. Подготовка и издание локальных актов 

регламентирующих работу школьного музея 

Сентябрь, 

ежегодно 

администрации школы 

2. Организация работы музея Октябрь, 

ежегодно 

администрации школы 

3. Паспортизация школьного музея  1 раз в 5 лет администрации школы 

4. Разработка и утверждение программы по 

работе с активом школьного музея  

Октябрь 2022 Руководитель музея 

6. Заседание совета музея 1 раз в 

четверть, 

ежегодно   

Руководитель музея 

7. Проведение семинаров, "круглых столов", 

консультаций для руководителей кафедр 

гуманитарного цикла 

в течение 

периода 

действия 

программы  

Руководитель музея 

8. Проведение инвентаризации и оформление 

паспорта музея; обновление состава Совета 

музея;  регистрация поступающих экспонатов 

2023 Руководитель музея, 

актив музея 

2. Научно-исследовательская работа 

1. «Мои Герои большой войны» 

2. «Имя Героя – школе» 

3.  «Жизнь после войны» 

ежегодно Руководитель музея 

3. Информационно - аналитическое обеспечение работы школьного музея 

1. Подготовка нормативно - правовых 

документов по деятельности школьного музея  

В течение года 

2022-2023 

Руководитель музея 

совет музея 

2. Методические материалы.  Ноябрь  2023 Руководитель музея  

совет музея 

3. Размещение на сайте презентации школьного  

музея 

В течение 

периода 

действия 

программы  

совет школьного музея  

4.Обновление  музейного сайта постоянно Руководитель музея  

совет музея 

4. Культурно-образовательная работа  

1. Смотр - конкурс школьных музеев  Ноябрь-

декабрь. 

ежегодно 

 Областной молодежный 

центр  

2. Областная военно-историческая конференция  

 

Декабрь, 

ежегодно 

Министерство 

образования и науки КО  

3. День открытых дверей в школьном музее  Апрель, 

ежегодно 

Рук. школьного  музея  

4. Презентация работы  музея  В течение 

периода 

действия 

программы  

Руководитель музея    



5. « Во славу Отечества». Игра. 

 

6.Участие в Вахте памяти 

 

7. Фестиваль солдатской песни 

Февраль, 

ежегодно 

сентябрь – май, 

ежегодно 

Февраль, май 

ежегодно 

Руководитель школьного 

музея, совет музея 

8. Участие в городских и районных 

мероприятиях, слетах. 

В течение 

периода 

действия 

программы  

Руководитель школьного 

музея, совет музея 

4. Методическая работа 

1. Организация деятельности метод. 

объединения музейных педагогов (по плану); 

 2. Введение в состав методобъединения 

наиболее подготовленных учащихся из числа 

актива музея; 

 3. Создание кино-, видеофонда, DVD, CD- и 

аудиофонда; 

 4. Участие в опытно-экспериментальной работе 

по внедрению в учебно-воспитательный 

процесс музейной педагогики; 

 5. Открытые занятия по музейной педагогике 

при проведении семинаров, н/п конференций и 

мастер- классов. 

6. Освещение опыта работы музеев в средствах 

массовой информации; 

         

 С 2022 

 

 

 

 

В течение 

периода 

действия 

программы 

Руководитель школьного 

музея 

5. Реставрационная работа   

1. Участие в конкурсе школьных инициатив  Март 2023  

2. Реконструкция и переоснащение музея  Июнь – 

сентябрь 2023 

 

   

 


